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2022年 12月 15日 

各 位 

会  社  名  株 式 会 社 ス マ ー ト ド ラ イ ブ 

代 表 者 名  代 表 取 締 役 社 長 北 川  烈 

（コード番号：5137 東証グロース市場） 

問 合 せ 先  取締役 管理部門担当 高 橋  幹 太 

（TEL 03-6712-3975） 

 

 

 

親会社以外の支配株主及び主要株主の異動に関するお知らせ 

 

 

2022 年 12 月 15 日付けで、以下のとおり当社の親会社以外の支配株主及び主要株主の異動がありましたの

で、お知らせいたします。 

 

 

１．異動に至った経緯 

当社株式の東京証券取引所グロース市場への新規上場に伴う公募による新株式発行による発行済株式総数の

増加、株式売出し及びオーバーアロットメントによる売出しに伴うＳＭＢＣ日興証券株式会社に対する保有株

式の一部貸出により、下記に記載する株主が親会社以外の支配株主及び主要株主に該当しないこととなりまし

た。 

 

２．異動した株主の概要 

①親会社以外の支配株主に該当しなくなった株主の概要 

（１） 名 称 株式会社 OMU 

（２） 所 在 地 東京都港区南青山四丁目 17番 35号 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役 北川 烈 

（４） 事 業 内 容 資産管理会社 

（５） 資 本 金 2,000千円 

（６） 設 立 年 月 日 2021年 8月 12日 

（７） 純 資 産 409,865千円 

（８） 総 資 産 410,300千円 

（９） 

上 場 会 社 と 

当該株主との関係 
資本関係 

2022年 11月 10日時点における株式会社 OMUの当社普

通株式の持株比率は 51.58％です。 

人的関係 該当事項はありません。 

取引関係 該当事項はありません。 

 

②主要株主に該当しなくなった株主の概要 

（１） 名 称 株式会社 INCJ 

（２） 所 在 地 東京都港区虎ノ門一丁目３番１号 

（３） 代表者の役職・氏名 代表取締役社長 勝又 幹英 

（４） 事 業 内 容 特定事業活動の支援等 

（５） 資 本 金 500,000千円 
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３．異動前後における当部株主の所有する議決権の数及び議決権所有割合 

①株式会社 OMU 

 属性 
議決権の数（議決権所有割合） 

直接所有分 合算対象分 合 計 

異動前 

（2022年 11月 10日現在） 

親会社以外の支配

株主及び主要株主

である筆頭株主 

30,000個 

（51.58％） 
－ 

30,000個 

（51.58％） 

異動後 

（2022年 12月 15日現在） 

主要株主である 

筆頭株主 

27,818個 

（46.06％） 
－ 

27,818個 

（46.06％） 

（注）１．異動前の議決権を有しない株式として発行済株式総数から控除した株式数 430株 

異動後の議決権を有しない株式として発行済株式総数から控除した株式数 430株  

2022年 11月 10日現在の発行済株式総数          5,816,430株 

2022年 12月 15日現在の発行済株式総数          6,039,830株 

２．総株主の議決権の数に対する割合については、小数第三位を四捨五入しております。 

３．異動前の議決権の数（議決権所有割合）の直接所有分及び合計については、オーバーアロットメントによる

株式売出しのためにＳＭＢＣ日興証券株式会社に対し 2023 年１月 12 日を期限として貸出した 2,182 個

（218,200株）を除いて算出しております。 

 

②株式会社 INCJ 

 
議決権の数 

（所有株式数） 

総株主の議決権の 

数に対する割合※ 
大株主順位 

異  動  前 

（2022年 11月 10日現在） 

7,612個 

（761,220株） 
13.09％ 第２位 

異  動  後 

（2022年 12月 15日現在） 

0個 

（20株） 
－ － 

（注）１．異動前の議決権を有しない株式として発行済株式総数から控除した株式数 430株 

異動後の議決権を有しない株式として発行済株式総数から控除した株式数 430株  

2022年 11月 10日現在の発行済株式総数          5,816,430株 

2022年 12月 15日現在の発行済株式総数          6,039,830株 

２．総株主の議決権の数に対する割合については、小数第三位を四捨五入しております。 

 

４．今後の見通し 

本異動による当社の経営体制及び業績等への影響はありません。 

 

以 上 


