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 2022年 12月 15日 

各 位 

会 社 名 パーク２４株式会社 

代表者名 代表取締役社長 西川 光一 

(コード：4666、東証プライム市場) 

問合せ先 執行役員経営企画本部長 

實貴 孝夫 

(TEL：03-6747-8120) 

 

株主優待制度の中止に関するお知らせ 

 

当社は本日 2022年 12月 15日開催の取締役会において、株主優待制度につきまして、下記のとおり

中止することを決定しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

1. 中止の理由 

当社は、利益成長による企業価値向上を第一義と考え、将来への必要な投資資金としての内部留

保の状況を勘案したうえで、余剰資金について配当を中心に、株主の皆様へ利益還元することを基本

方針としております。 

また、株主の皆様の日頃のご支援に感謝するとともに、パーク２４グループ（以下、当社グルー

プ）のサービスをご利用いただくことで事業理解を深めていただくこと、また当社株式の魅力を高め

ることで中長期的に保有していただける株主様の増加を図ることを目的として株主優待制度を実施し

てまいりました。 

しかしながら、当社グループは 2020年から始まった新型コロナウイルス感染症(以下、感染症)の

世界的流行の影響により業績が悪化、これに伴って株主資本が大きく毀損しました。そのため当社

は、安定的に事業を継続していくために財務の健全性を図ることが経営の重要課題と認識し、財務指

標として 2025年 10月末に株主資本比率 30％を目標としており、当面はその達成可能な範囲内にお

いて配当を行っていくことを予定しています。なお、本日付で公表した「2022年 10月期 決算短信

［日本基準］(連結)」における 2023年 10月期の配当予想につきましては、2022年 10月期に引き続

き、中期的な財務目標を考慮し無配とさせていただきました。 

このような状況を踏まえ、株主優待制度は、2023年 10月末を基準日とする株主優待制度を含め

当面の間中止することといたしました。株主優待制度の再開につきましては、今後の当社の配当の状

況等に応じて、改めてお知らせいたします。 

 

2. 中止の時期 

2023年 10月末日の株主名簿に記録された株主の皆様に対する株主優待制度から中止とさせてい

ただきます。再開については、今後の当社の配当の状況等に応じて検討してまいります。 

なお、2022年 10月末日の株主名簿に記録された株主の皆様に対する株主優待制度については、

「2022年 10月期の株主優待制度の中止に関するお知らせ（2022年６月 14日発表）」をご参照くださ

い。 
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[参考] 

2022年 10月期 決算短信［日本基準］(連結)（2022年 12月 15日公表）

https://www.park24.co.jp/ir/data/result.html 

 

2022 年 10 月期の株主優待制度の中止に関するお知らせ（2022年６月 14日発表） 

https://ssl4.eir-parts.net/doc/4666/tdnet/2143392/00.pdf 

 

以 上 

https://www.park24.co.jp/ir/data/result.html

