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2023年５月10日 

各 位 

 

会 社 名 ユナイテッド株式会社 

代表者名 代表取締役社長 早川 与規 

（コード番号：2497 東証グロース市場） 

 

2024年３月期以降の新たな株主還元方針及び2024年３月期配当予想に関するお知らせ 

 

 当社は、2023年５月10日開催の取締役会において、2024年３月期以降の新たな株主還元方針及び2024

年３月期配当予想について決定いたしましたので、以下のとおりお知らせいたします。 

 

１． 2024年３月期以降の新たな株主還元方針について 

（１）新方針決定の理由 

当社では、株主の皆さまへの利益還元を経営の重要課題の一つと認識し、経営体質強化のための内部留保

を勘案しつつ、企業業績に応じた配当政策を実施することを基本方針とし、連結配当性向20％の方針を継続

してまいりました。 

また、株主還元の一環として、2020年３月期から自己株式の取得を継続してまいりました。 

 

このたび、資本効率の向上及び資金の最適な活用を実現するためには、事業投資の継続とともに、株主還

元をより一層充実させることが重要であると考え、新たな株主還元方針として「ＤＯＥ４％又は連結配当性

向50％のいずれか大きい金額」を設定いたしました。投資事業における保有株式売却の時期によって生じ得

る短期的な業績変動に影響されず、安定的な配当が可能なＤＯＥを新たに採用する一方、多額の利益が発生

した場合には、それに応じた株主還元が実現できるよう、連結配当性向を併用した配当方針といたします。 

また、前期まで継続してきた自己株式の取得は、流通株式比率を考慮し、2024年３月期は実施を見送る予

定です。ただし、上記の新株主還元方針と、2024年３月期に実施を予定している記念配当（下記参照）によ

り、2024年３月期の総還元性向は、前期の45％（配当842百万円及び自己株式取得1,001百万円、親会社株主

に帰属する当期純利益4,139百万円）から57％（配当1,875百万円、親会社株主に帰属する当期純利益3,300百

万円）（予想）まで上昇する見通しとなっております。 

（注）ＤＯＥ（株主資本配当率）＝ 
１株当たり配当支払総額

 １株当たり株主資本（期首・期末平均）
 

   総還元性向       ＝ 
 １株当たり配当支払総額＋１株当たり自己株式取得総額 

１株当たり親会社株主に帰属する当期純利益
 

（２）新たな株主還元方針の内容 

変 更 前 連結配当性向20％ 

変 更 後 ＤＯＥ４％又は連結配当性向50％のいずれか大きい金額 
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（３）適用の時期 

 2024年３月期より適用いたします。 

 

２．2024年３月期配当予想について 

（１）配当予想 

 １株当たり配当金 

第２四半期 期 末 合 計 

今回発表予想 

（2024年３月期） 

【株式分割考慮前】 

48.00円  

（普通配当 23.00円） 

（記念配当 25.00円） 

48.00円  

（普通配当 23.00円） 

（記念配当 25.00円） 

96.00円  

（普通配当 46.00円） 

（記念配当 50.00円） 

今回発表予想 

（2024年３月期） 

【株式分割考慮後】 

24.00円  

（普通配当 11.50円） 

（記念配当 12.50円） 

24.00円  

（普通配当 11.50円） 

（記念配当 12.50円） 

48.00円  

（普通配当 23.00円） 

（記念配当 25.00円） 

前期実績 

（2023年３月期） 
20.00円  23.00円  43.00円  

（注）2023年５月10日公表の「株式の分割及び株式分割に伴う定款の一部変更に関するお知らせ」にお

いて、2023年６月１日を効力発生日として、普通株式１株につき２株の割合をもって分割する株式

分割を発表いたしました。前期実績（2023年３月期）につきましては、当該株式分割考慮前の１株

当たり配当金を表示しております。 

 

（２）配当予想の理由 

2024年３月期は、上記の新株主還元方針を適用し、普通配当予想額を株式分割考慮前で１株当たり46

円（株式分割考慮後23円）としております。また、前期に当社発足10周年を迎えたことを記念し、株式

分割考慮前で１株当たり50円（株式分割考慮後25円）の記念配当を実施する予定です。以上を踏まえ、

１株当たり配当金予想額は、株式分割考慮前で前期比53円増の96円（株式分割考慮後48円）といたしま

した。 

 

（注）上記の配当予想は、当社が発表日現在において入手している情報及び合理的であると判断する一

定の前提に基づいており、実際の配当は、今後のさまざまな要因により予想数値と異なる可能性が

あります。 

 

以上 

 

■本リリースに関するお問い合わせ 

ユナイテッド株式会社 IR担当      

Tel: 03-6821-0008   E-mail: ir@united.jp  


