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新業態の医療的ケア対応型障がい者グループホーム「リビットホーム＆ナース」開業 

並びに賃貸借によるグループホーム運営資産取得のお知らせ 

 

 

当社は、本日開催の取締役会において、当社の100%子会社であるリネットジャパンソーシャルケ

ア株式会社（本社：愛知県大府市、代表取締役社長：森 弘吉、以下「リネットジャパンソーシャル

ケア」）を通じて、静岡県沼津市におきまして重度障がい者向けグループホームに訪問看護を併設し

た医療的ケア対応型障がい者グループホーム「リビットホーム＆ナース沼津」の新規開設と、当該

グループホーム運営のために長期賃貸借による運営施設の取得を行うことを決議致しましたのでお

知らせいたします。 

 

 

記 

 

 

1. 新業態の医療的ケア対応型障がい者グループホーム「リビットホーム＆ナース沼津」概要 

事業内容 重度障がい者向け医療的ケア対応型グループホーム 

所在地 静岡県沼津市青野 

新たな事業を開始する時期 2023年９月 

事業のための賃貸契約締結時期 2023年８月 

新たな事業のために特別に支

出する予定額の合計 

本契約は長期賃貸借契約により運営施設を取得するもので

ありますが契約期間における予定支払総額を基準に会計上

オンバランスとして計上され、当該金額は当社直近決算期

連結総資産における固定資産総額(2022年９月末時点、

1,449百万円)の 10％を上回る予定であります。 

その他 

施設概要 

付帯サービス 

主な対象者 

 

 

20名（男性 10名、女性 10名）＋ショートステイ 2室 

訪問看護 

障がい者支援区分４～６ 

ALS患者、脊髄小脳変性症、進行性筋ジストロフィ

ー症、パーキンソン病関連疾患、脊髄損傷、人工呼

吸使用者、高次脳機能障害等、医療的ケアを要する

障がい者を主たる対象者とする 
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2. 「リビットホーム＆ナース」開設の背景 

 

リネットジャパンソーシャルケアでは、これまで軽度の障がい者向けのグループホームを愛

知県大府市中心に 8拠点、また 4月に株式譲渡により当社 100％子会社となりました株式会社

アニスピホールディングス（本社：東京都新宿区、代表取締役会長兼社長：藤田 英明、以下

「アニスピ」）でも軽度の障がい者向け施設中心に直営 85拠点、加盟企業にて約 1,300拠点を

全国展開して参りました。 

現在、障がいのある方については、全国的に重度の障がい区分を有する方々（障がい者支援

区分４～６、約 50万人）向けの施設が不足し、更には医療的ケアに対応する施設を求める声

が非常に強いことから、今般、新たに新業態の医療的ケア対応の重度の障がい者向けグループ

ホームを開設することになりました。 

 

 

3. 今後の事業展開について 

 

今般の医療的ケア対応型障がい者グループホームの開始を含め、当社ではアニスピでの障が

い者向け福祉事業で培ったノウハウと、リネットジャパングループのオペレーション力を結合

し、今後、既に展開開始済の重度障がい者向けグループホーム「ビーハック」の拡大に加え、

「リビットホーム＆ナース」を今回の静岡県沼津市に続き積極的に展開をして参ります。 

 

また、今後、医療的ケア対応型を含む直営の重度障がい者向けグループホームは、リネット

ジャパンソーシャルケアを中心としてアニスピとの連携により展開を拡大していく予定です。 

これに伴い、アニスピの創業者であり代表取締役会長兼社長の藤田英明氏が、新たにリネッ

トジャパンソーシャルケアの代表取締役会長にも就任（兼任）し、グループ全体の障がい福祉

事業を牽引していきます。 

 

 

4. 今後の業績等見通し 

 

今般の医療的ケア対応型障がい者グループホームの開始におきましては、2023年８月 14日

に開示致しました「通期業績予想の修正に関するお知らせ」における 2023年９月決算期の予

想には既に反映済でありますが、その影響は軽微であります。 

来期以降の業績につきましては、当社連結計画等の発表におきまして改めて適宜必要な範囲

において説明、開示を行って参ります。 

以 上 


