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連結子会社の事業開始に関するお知らせ 

 

当社は、2023 年 8 月 1 日に設立した連結子会社である株式会社ヒトタス（以下、ヒトタス）において、

2023 年 11 月 1 日付で労働者派遣法等にもとづく許可を取得し、労働者派遣事業を開始しましたので、

以下の通りお知らせいたします。 

 

記 

 

１．経緯について 

2023 年 7 月 19 日付「子会社設立のお知らせ」にて開示のとおり、人材派遣サービスを行うことを

目的として株式会社ヒトタスを 2023年 8月 1日に設立し、労働者派遣事業及び有料職業紹介事業の許

可申請手続を行っておりましたが、予定どおり本日付でその許認可を取得いたしましたので、人材派

遣サービスの事業開始についてお知らせいたします。 

 

２．今後の事業展開について 

当社は 2020 年より開始しております HR 事業にて人材紹介サービスを行っておりますが、お取引先

様である法律事務所や事業会社が増えるにつれて、正社員だけでなく派遣社員の人材ニーズを頂戴す

る機会も増加しております。特に当社は 1,000 件近くの法律事務所とお取引があることから、ヒトタ

スでは今後早急に人員を確保するとともに育成を進め、まずは法律事務所向けに人材の派遣を進めて

いく予定です。 

また、HR 事業では当初、弁護士有資格者に限定して人材紹介を行っておりましたが、ニーズの高ま

りに合わせて現在は公認会計士等の他士業や管理部門人材にも取扱い職種の幅を広げており、事業会

社との取引も拡大してきていることから、人材派遣サービスについても、人材紹介サービスとのシナ

ジーも活かして将来的には事業会社向けにも拡大していく考えです。 

 

ご参考：株式会社ヒトタス コーポレートサイト 

https://hito-tasu.co.jp/ 
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３．今後の見通し 

本事業開始における 2023年 10月期の通期業績への影響はありません。 

また、2024 年 10 月期以降の業績への影響につきましては現在精査中でありますが、その影響は軽

微であると見込まれます。 

今後、公表すべき事項が生じた場合には速やかに開示いたします。 

 

以 上 


